/'0 UHERSKY BROD

MESTO UHERSKY BROD

OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENi

Tajemnik Méstského ufadu Uhersky Brod v souladu s § 7 odst. 3 zdkona ¢&. 312/2002 Sb., o Ufednicich izemnich
samospravnych celkd a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl
vyhlasuje

vybérové fizeni €. 2026.12 na obsazeni pracovniho mista

referent/ka Oddéleni investic, Odboru rozvoje mésta

DRUH PRACE NABOROVY PRISPEVEK 100.000 Ké&
(v zavislosti na splnéni podminek)
VYKONAVANA AGENDA: Priprava a zabezpeceni kompletni realizace investi¢nich akci mésta. Zpracovani

investi¢nich zameéra a projektové pfipravy staveb. Soucinnost pfi pfipravé smluv o dilo
a vefejnych zakazek. Zastupovani investora pfi realizaci investi€nich akci véetné
dohledu na dodrzovani podminek uzaviené smlouvy o dilo. Inzenyrska innost
investora pfi pfipravé a realizaci staveb. Pozn.: popis €innosti odboru je k dispozici na
webovych strankach mésta Uhersky Brod (www.ub.cz).

MiSTO VYKONU PRACE: Uhersky Brod
PLATOVE ZARAZENI: podle nafizeni vlady &. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpis(, 10. platova trida
PRACOVNi POMER: na dobu neuréitou
PREDPOKLADANY NASTUP: po ukonéeni vybérového Fizeni, popf. dle dohody
Predpoklady:

e statni ob&an CR, obd&an jiného &lenského statu Evropské unie, nebo obéan statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodarském prostoru, pfip. cizi statni ob&an s trvalym pobytem v CR,

o fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let, je plné svépravna, je bezihonna, ovlada Cesky jazyk a splfiuje dalsi
predpoklady pro vykon spravnich €innosti stanovené zvlastnim pravnim predpisem.

DalSi pozadavky:

e minimalné stfedoskolské vzdélani stavebniho sméru s maturitni zkouskou; vyhodou vysokos$kolské vzdélani

stavebniho nebo technického sméru,

e dobra orientace v oblasti pfipravy a realizaci staveb (investic),
znalost zdkona €. 128/2000 Sb. (zakon o obcich), zakona €. 283/2021 Sb., (stavebni zakon) a souvisejicich, zdkona
€. 134/2016 Sb. (zakon o zadavani vefejnych zakazek), ve znéni pozdéjsich predpis(,
vyhodou dobra znalost prostfedi stavby a zkuSenost s dozorovou ¢&innosti,
schopnost samostatného vykonu prace a rozhodovani, dobré organizaéni a komunikacni schopnosti,
zodpovédnost, samostatnost, flexibilita, aktivni pfistup k feSeni svéfenych ukolli, ochota dale se vzdélavat,
vitana dal$i odborna kvalifikace v oboru stavebnictvi (napf. autorizace, znalost rozpoctovych programu staveb),
praxe v oboru nebo ve vefejné spravé vyhodou,
vyborna znalost prace na PC (MS Office),
fidiCské opravnéni skupiny ,B*.

Nabizime:
e naborovy pfispévek 100.000 K¢ (v zavislosti na splnéni podminek),
stabilni zaméstnani ve vefejné spravé na dobu neurcitou,
tymovou spolupraci a odbornou podporu ze strany koleg(, pribézné vzdélavani,
osobni pfistup mentora béhem zkuSebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky,
stabilni pracovni prostfedi, pfijemny pracovni kolektiv,
pruzna pracovni doba,
5 tydnu dovolené, 4 sick days,
pfispévek na stravovani, pfispévek na penzijni pfipojisténi,
nepenézni a penézni dary pfi pracovnich a zivotnich vyrocich, penézni odmény pfi odchodu do dichodu,
volnoCasové aktivity v ramci odboru,
prace na dalku, tzv. homeoffice (v pfipadé, pokud to pracovni misto a provozni podminky umoznuiji).



Nalezitosti prihlasky uchazece:

e jméno, pfijmeni a titul uchazece, datum a misto narozeni, statni pfisluSnost a misto trvalého pobytu uchazece,

e druh a ¢islo dokladu prokazujiciho totoZnost a statni ob&anstvi a, je-li uchazeCem cizinec, ktery neni ob&anem
¢lenskeho statu Evropské unie nebo ob&anem stéatu, ktery je smluvnim statem Evropského hospodarského prostoru,
téz Cislo dokladu o povoleni k trvalému pobytu,

e datum a podpis uchazece.

Doklady, které je nutné dolozit k prihlasce:

e vyplnény formular Pfihlaska do vybérového fizeni,

e strukturovany Zivotopis zaméfeny na Udaje o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech a dovednostech,

e struény motivacni dopis,

e vypis z evidence Rejstiiku trestl ne star$i nez 3 mésice; u cizincl téz obdobny doklad osvédc&ujici bezihonnost
vydany domovskym statem ne starSi nez 3 mésice; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se
bezuhonnost Eestnym prohlasenim,

e ovéfena kopie dokladu o nejvy§sim dosazeném vzdélani.

Vypis z evidence Rejstfiku trestll Ize také pFi podani pfihlasky nahradit Eestnym prohlasenim o bezihonnosti.

Ovéfenou kopii dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani Ize také pfi podani pfihlasky pfipojit v prosté kopii.

Uchaze¢ pak v tomto pfipadé predlozi original vypisu z evidence Rejstfiku trestd a ovéfenou kopii dokladu o nejvy$Sim
dosaZzeném vzdélani nejpozdéji pfed uzavienim pracovni smlouvy/jmenovanim.

Prihlasky zasilejte se vSemi pozadovanymi nalezitostmi a pfilohami. Pozdéji zaslané pfihlasky nemizeme zaradit do
vybérového fizeni.

Lhuta pro podani prihlasky: nejpozdéji do 19.06.2026 do 14:00 hod.

Forma prihlasky: pisemna nebo elektronicka (datova schranka nebo e-mail)

Misto a zpusob podani prihlasky: | Méstsky urad Uhersky Brod — do datové schranky, osobné nebo prostfednictvim
posty, v zalepené obalce oznagené slovy ,,Neotvirat — vybérové fizeni €. 2026.12“
a s uvedenim adresy podavatele

Adresa, na kterou se prihlaska Méstsky ufad Uhersky Brod, Masarykovo nam. 100, 688 01 Uhersky Brod
odesila: Datova schranka: e3kbzf6
E-mail: personalni@ub.cz

BlizSi informace o druhu prace poda: Ing. Petr Velecky, vedouci Odboru rozvoje mésta, tel.:572 805 230, e-mail: petr.velecky@ub.cz

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho prabéhu, popf. nevybrat Zzadného
uchazece.

Mésto Uhersky Brod bude poskytnuté osobni Udaje zpracovavat pro Ucely vybérového fizeni a souvisejicich povinnosti.
Osobni udaje budou uchovany po dobu nezbytnou k naplnéni Gcelu vybérového fizeni. Poskytnuti osobnich udaju je
dobrovolné, jejich neposkytnuti vS8ak znemozni Vasi u€ast ve vybérovém Fizeni. Jako uchaze¢ mate pravo pozadovat pfistup k
osobnim udajdm a jejich opravu. Kontakt na povéfence pro ochranu osobnich tdajl: poverenec@ub.cz.

Ing. Kamil Valek, v.r.
tajemnik méstského auradu
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